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СТРЕС-ТЕСТУВАННЯ ЕКОНОМІЧНОГО РИЗИКУ 

ДІЯЛЬНОСТІ МАЛИХ ПІДПРИЄМСТВ	
	

У сучасних умовах функціонування малих підприємств особливої 
уваги заслуговують питання використання сучасного інструментарію для 
оцінювання впливу несприятливих факторів на ризики їхньої діяльності. Це 
надасть змогу  оцінити прояв найбільш суттєвих ризиків їхньої діяльності.	

Слід зазначити, що наприклад, використання інструментів форензіка 
надасть можливість протидіяти фінансовим шахрайствам на підприємствах. 
Саме тому, пошук сучасних інструментів для оцінювання впливу 
несприятливих факторів на ризики їхньої діяльності є особливо актуальним.	

Економічний ризик діяльності малого підприємства означає 
можливість того, що він може зазнати економічних збитків, неотримати або 
недоотримати прибуток внаслідок впливу різник несприятливих факторів 
ризику. Таким чином, розробка системи діагностики та оцінювання 
економічних ризиків діяльності малих підприємств сприятиме поступовому 
налагодженню економічних процесів малих підприємств [1].	

Практика управління фінансовими установами в Україні (страховими 
компаніями [2], банками) свідчить про обов’язковість проведення стрес-
тестування як інструментом (методом, способом) оцінювання впливу 
несприятливих факторів на ризики їхньої діяльності.	

Регулярність проведення та якісна інтерпретація результатів стрес-
тестування ризиків діяльності сприятиме забезпеченню стійкості 
функціонування з огляду на впровадження цього інструменту у внутрішню 
систему управління ризиками малого підприємства.	

Цілями та завданнями стрес-тестування можуть бути такі ключові 
напрями, що узагальнені за джерелом [4]: оцінка обачливості, чутливості, 
достатності капіталу на покриття впливу стрес-факторів, превентивності.	

Цілі використання стрес-тестування економічного ризику діяльності 
малих підприємств:	

удосконалення внутрішньої системи управління ризиками малого 
підприємства на засадах превентивного регулювання та попередження 
впливу стрес-факторів для економічного ризику діяльності малих 
підприємств;	

оцінка впливу стрес-факторів на основні показники діяльності малих 
підприємств;	
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оцінка достатності капіталу на покриття впливу стрес-факторів та 
можливості покриття збитків малих підприємств;	

можливість використання карти економічного ризику діяльності 
малих підприємств під дією стрес-факторів;	

використання принципу належної обачності для діяльності малих 
підприємств, особливо в ланцюгах створення додаткової вартості;	

розвиток системи управляння малим підприємством на засадах 
превентивності;	

запобігання настанню банкрутства малого підприємства.	
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